ALLEGATO A: Modello Manifestazione di Interesse_Operatori

Spett.le Comune di Ardea
Via Salvo D’Acquisto
00040 Ardea (RM)

alla c.a. Ufficio Servizi Sociali ed
Educativi

uff.protocollo@pec.comune.ardea.rm.it

Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI IDONEI PER LA GESTIONE DEI LABORATORI ESTIVI GRATUITI,
PER MINORI DI ETA COMPRESA TRA 6 E 14 AN NI, CON UNA PERCENTUALE
DI POSTI PER I BAMBINI CON DISABILITA, RESIDENTI NEL COMUNE DI
ARDEA - annualita 2026

Il sottoscritto

nato il / / a
residente Via/Piazza
in ( ) cap

in qualita di

Societa/Ente/Associazione

con sede legale in Via/Piazza

sede operativa in Via/Piazza

Codice Fiscale

P. Iva

Telefono Cellulare

Le comunicazioni inerenti al presente Avviso Pubblico devono essere trasmesse ai seguenti
indirizzi

Mail @

Pec @



mailto:_______________________________@__________________________

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

PER LA GESTIONE DEI LABORATORI ESTIVI GRATUITI, PER MINORI DI ETA
COMPRESA TRA 6 E 14 ANNI, CON UNA PERCENTUALE DI POSTI PER I
BAMBINI CON DISABILITA, RESIDENTI NEL COMUNE DI ARDEA - annualita

2026

DICHIARA

Consapevole che le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'esibizione di atti contenenti
dati non veritieri sono puniti ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 con le sanzioni previste
dalla legge penale e dalle leggi speciali in materia:

Luogo e data

di avere la seguente forma giuridica:
di aver preso visione e di accettare il contenuto integrale dell’Avviso Pubblico di
manifestazione di interesse di cui in oggetto;

di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 94 del D.lgs. n.
36/2023 e pertanto di non avere impedimenti a contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

l'assenza di situazioni che possano arrecare pregiudizio e/o danno all'immagine
dell’Amministrazione;

l’assenza di conflitto di interesse tra attivita pubblica e quella privata oggetto della
manifestazione di interesse;

l'operatore
solleva TAmministrazione comunale da ogni responsabilita verso terzi per fatti, atti o
omissioni derivanti dalliniziativa suddetta.

1’operatore
accetta che ’Amministrazione comunale si riservi, a suo insindacabile giudizio, di
revocare la collaborazione e di procedere a richiesta risarcitoria a tutela
dell'immagine dell’Ente nel caso in cui l'iniziativa o il soggetto che la pone in essere
dessero origine a fatti riprovevoli.

di formulare l'offerta in via definitiva, senza condizione alcuna;

di non essere interdetto/a o inabilito/a o fallito/a, di non avere in corso procedure
per nessuno di tali stati, di non aver subito condanne penali che comportino la perdita
o la sospensione della capacita di contrarre e (nei casi di offerta per nome e conto di
una Ditta/Societa) che nei confronti della Ditta/Societa di cui sopra non pende alcuna
procedura fallimentare o di liquidazione;

di allegare copia fotostatica di documento d’identita.

Timbro e firma



Allegati:

- Progetto dellorganizzazione del servizio con la specifica delle attivita ludico/educative e
ricreative che verranno svolte nel Laboratorio Estivo Gratuito;

- Offerta economica settimanale;

- Copia dello statuto e atto costitutivo se si tratta di Associazione culturale, sportiva ecc;

- Autocertificazione relativa alla qualita di Responsabile del Laboratorio Estivo Gratuito —
annualita 2026 - con allegata copia del documento di riconoscimento in corso di validita
qualora si tratti di soggetto diverso dal Legale Rappresentante dell’Organismo che presenta la
manifestazione di interesse;

- Autocertificazione del Legale Rappresentante e del Responsabile del Laboratorio Estivo
Gratuito — annualita 2026 - relativa allassenza di carichi pendenti e di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- Autocertificazione del Legale Rappresentante e del Responsabile del Laboratorio Estivo
Gratuito — annualita 2026 - di cui allart. 89 del D.lgs. n. 159/2011 (antimafia);

- Dichiarazione del Legale Rappresentante di aver adempiuto agli obblighi dal D.lgs. n. 39 del
04/03/2014 in attuazione della Direttiva 2011/93/UE finalizzata a contrastare gli abusi e lo
sfruttamento minorile;

- Copia della polizza infortuni per partecipanti e addetti alle attivita ludico/educative e
ricreative;

- Copia della polizza per responsabilita civile verso terzi e verso i prestatori di lavoro;

- Dichiarazione ex art. 94;

- Copia di documento di riconoscimento del legale rappresentante in corso di validita.

Informativa ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 2016/679

Il Comune di Ardea in qualita di titolare del trattamento, nella persona del Responsabile
dell’Area Socio-Culturale, informa che i dati raccolti attraverso la compilazione del presente
modulo vengono trattati per scopi strettamente inerenti alla verifica delle condizioni per la
collaborazione, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge o regolamentari.

I dati possono essere comunicati ai soggetti istituzionali nei soli casi previsti dalle
disposizioni di legge o di regolamento, disciplinanti l'accesso o l'erogazione dei servizi
richiesti.

Dei dati potranno venire a conoscenza i capi settore nella loro qualita di responsabili del
trattamento nonché i dipendenti e collaboratori, anche esterni all’ente, quali incaricati del
trattamento.

I dati forniti potranno essere utilizzati al fine della verifica della esattezza e veridicita delle
dichiarazioni rilasciate, nelle forme e nei limiti previsti dal D.P.R. 445/2000 (testo unico
sulla documentazione amministrativa, recante norme sulla autocertificazione)

Luogo e data

Timbro e firma



